WIR SUCHEN DICH!
LEITER:IN NACHHALTIGKEIT (m/w/d)

Lebenslang Grin-Weil3 - Werder Bremen ist ein Lebensgefiuhl und weitaus mehr als FuBball, mehr als Sieg oder
Niederlage. Uber den Sport wollen wir Menschen zusammenbringen, begeistern und in unserer
Wertegemeinschaft gesellschaftliche Verantwortung Gbernehmen. Das wohninvest WESERSTADION mit seinen
markanten Flutlichtmasten ist fur unsere Mitglieder, Fans und Partner ein besonderer Ort - TV-BUhne,
Eventlocation und Arbeitsplatz. Wir geben hier unser Bestes und wir freuen uns Uber alle, die mit anpacken
wollen.

Mit unserem Nachhaltigkeitsengagement sind wir national unter den Clubs einer der Vorreiter. Daher ist
Nachhaltigkeit bei uns fest in der Unternehmensstrategie verankert. Mit Fokus auf die drei Dimensionen
Gesellschaft, Umwelt und Wirtschaft wollen wir uns als Unternehmen stetig weiterentwickeln. Und dafir suchen
wir ab dem né&chstmaéglichen Zeitpunkt deine UnterstUtzung als Leiter:in Nachhaltigkeit (m/w/d).

Deine Aufgaben

« Du Ubernimmst die strategische Leitung des Bereichs Nachhaltigkeit

« Du entwickelst eine ganzheitliche Nachhaltigkeitsstrategie in den Wirkungsfeldern Okonomie, Okologie und
Soziales und bist fUr die Umsetzung dieser verantwortlich

« Du verantwortest die Nachhaltigkeitszielerreichung, im Zusammenwirken mit der Gesché&ftsfUhrung und
anderen Bereichen

« Die Pflege und der Aufbau unseres Netzwerkes, bestehend aus verschiedenen Kooperationspartnern, liegen in
deinen Handen

« Mitarbeit in nationalen und internationalen Gremien im Bereich Nachhaltigkeit

» Ein elementarer Bestandteil deiner Aufgabe: Die FUhrung und Entwicklung deines Teams

Dein Profil

« Du verfugst Uber mehrjghrige Berufserfahrung im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement, inklusive
FUhrungserfahrung

« Du hast ein abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich Nachhaltige Entwicklung, strategisches
Nachhaltigkeitsmanagement oder eine gleichwertige Qualifikation

«Eine hohe Expertise in der Konzeption, Leitung und Evaluation von strategischen und bereichsUbergreifenden
Nachhaltigkeitsprojekten zeichnet dich aus

*Du besitzt umfassende Kenntnisse der relevanten Standards und Methoden (GRI, ESRS, CSRD, 1ISO26000 und
ZNU ...); Erfahrungen mit ESG Datenplattformen vom Vorteil.

«Du bringst ein gutes Verst&dndnis verschiedener Wertschépfungsketten mit

« Eine konzeptionelle, analytische und zielorientierte Denk- und Arbeitsweise zeichnen dich aus, ebenso wie
ein hohes Maf3 an Eigeninitiative, Gestaltungswillen und Engagement

« Auf Englisch zu kommunizieren, in Wort und Schrift, ist fUr dich keine Herausforderung

Wir bieten

« Wir férdern flexible Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten und Workation

» Sozialtage: Allen Mitarbeiter:innen stehen pro Jahr zwei Sozialtage fur ihr Engagement zur Verfigung

» RegelmdaBige Mitarbeitenden-Events, ob After Work, Saisonabschlussfeier oder gemeinsamer Kinobesuch

« Wir unterstUtzen dich in deiner Weiterentwicklung, bspw. durch Inhouse-Trainings oder die aktive Férderung
der bremischen Bildungszeit

» Die Mdglichkeit bei Heimspielen dabei zu sein — naturlich kostenlos

« Das ist noch nicht alles: Eine Ubersicht der Benefits findest du auf unserer Karriereseite

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Uber die Zusendung deiner Bewerbung per E-Mail an
personal@werder.de. Bitte gib in der Betreffzeile unbedingt ausschlieBlich die Kennziffer BWB-N-2305 an. Wir
wertschatzen Vielfalt und begrUBen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identitat. Du findest dich nicht zu 100% im Anforderungsprofil wieder, bist aber motiviert das zu dndern?
Wir freuen uns trotzdem Uber deine Bewerbung.

Ansprechpartnerin ist Anne-Kathrin Laufmann.
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