WIR SUCHEN DICH!

[PFLICHT-) PRAKTIKANT:IN
(M/W/D) IM BEREICH
DIGITALISIERUNG

Lebenslang Grun-WeiB3 - Werder Bremen ist ein LebensgefUhl und weitaus mehr als FuBball, mehr als Sieg
oder Niederlage. Uber den Sport wollen wir Menschen zusammenbringen, begeistern und in unserer
Wertegemeinschaft gesellschaftliche Verantwortung Ubernehmen. Das wohninvest WESERSTADION mit
seinen markanten Flutlichtmasten ist fUr unsere Mitglieder, Fans und Partner ein besonderer Ort - TV-BUhne,
Eventlocation und Arbeitsplatz. Wir geben hier unser Bestes und wir freuen uns Uber alle, die hier mit
anpacken wollen.

Die Digitalisierung unserer Prozesse und Angebote bei Werder ist eines der strategischen Fokusfelder.
Digitale Innovation, optimierte Arbeitsabldufe, digitale Services und Erlebnisse fUr Fans sowie den Einsatz
digitaler Werkzeuge zur Férderung unserer Athlet:innen planen wir strategisch und unterstUtzen in der
operativen Umsetzung.

Ab dem 01. November 2024, suchen wir eine:n (Pflicht-)Praktikant:in (m/w/d) im Bereich Digitalisierung. Die
Davuer des Praktikums betrégt mind. 4 Monate.

Deine Aufgaben

«Du unterstUtzt unser Team bei der Planung und DurchfUhrung strategisch relevanter,
bereichsUbergreifender Projekte und Entscheidungen.

» Du wirst uns bei der DurchfUhrung von Analysen sowie der Aufbereitung und Visualisierung der Ergebnisse
begleiten und diese in Teilen eigenstdndig durchfUhren.

« DarUber hinaus hast du die Méglichkeit an fanzentrierten, digitalen Lésungen und Angeboten mitzuwirken.

Dein Profil

» Studium der Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre oder eines artverwandten Studienganges mit
hoher digitaler Affinitat

» Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

« Analytische und selbstdndige Arbeitsweise

« Interesse an neuen digitalen Trends

« SpaB daran, aus Daten relevante Informationen zu generieren

« Erfahrung mit agilen Arbeits- bzw. Projektmanagementmethoden

« Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

» Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Excel und Powerpoint

« DarUber hinaus sind erste Erfahrungen mit Datenbank-Technologien sowie Projektmanagement-Tools
winschenswert

Wir bieten

« Einblicke in spannende Projekte in einem Profi-FuBballclub

» Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zum remote arbeiten

« Regelmd@Bige Mitarbeitenden-Events, wie After-Work, Auswdrtsfahrt oder gemeinsame Kinobesuche
» Zuschuss zum Deutschland-Ticket und EGYM Wellpass

Du bist gern mittendrin statt nur dabei und hast Interesse ein Teil der Werder-Familie zu werden? Dann freuen
wir uns Uber die Zusendung deiner Bewerbung (ggf. inklusive Pflichtpraktikumsnachweis) per E-Mail an
personal@werder.de. Bitte gib in der Betreffzeile unbedingt ausschlieBlich die Kennziffer BWB-DIG-2402 an.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen — unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie

sexueller Orientierung und Identitdt.

Dein Ansprechpartner ist Nico Hruby (Leiter Club-to-Fan/CDO).




